
Środowiskowy Dom Samopomocy w Karczewie 

Oferta pracy dla Pedagoga 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Karczewie poszukuje kandydatów na stanowisko: 

Pedagog do ŚDS w Karczewie, świadczącego usługi dla osób zaburzonych psychicznie 

i niepełnosprawnych intelektualnie w wymiarze ½ etatu – umowa na czas zastępstwa, 

ewentualnie być może później możliwość zatrudnienia na czas określony lub nieokreślony. 

PEDAGOG 

Miejsce pracy: M-GOSŚ Karczew, tel. kom: 22 780-90-58,adres email: 

kierownik@mgosskarczew.naszsds.pl 

Do głównych zadań osoby zatrudnionej będzie należało:  

• formułowanie diagnozy pedagogicznej dla każdego z uczestników z grupy B 

oraz oddziaływań psychopedagogicznych dostosowanych do stanu zdrowia psychicznego 

oraz potrzeb uczestników,  

• planowanie form zajęć wspierająco – aktywizujących dla uczestników ŚDS oraz ich 

prowadzenie zgodnie z planem pracy ŚDS, 

• opracowywanie indywidulanych planów wspierająco-aktywizujących uwzględniających 

stan zdrowia psychicznego, fizycznego uczestników i dostosowanych do ich potrzeb, 

• współpraca z członkami zespołu wspierająco - aktywizującego oraz rodzinami 

uczestników ŚDS, 

• rejestrowanie procesu realizacji działań wspierająco – aktywizujących w tym 

terapeutycznych podejmowanych wobec uczestników i osiągniętych przez nich efektów- 

prowadzenie dziennika planu pracy w ŚDS na dany rok oraz dokumentacji zgodnie 

z zakresem obowiązków. 

Wymagania konieczne: 

• ukończone studia wyższe na kierunku: Pedagogika(różne specjalności), 

• staż pracy na stanowisku Pedagoga minimum 3 miesiące (potwierdzony świadectwem 

pracy), mile widziany dłuższy 

• obsługa komputera, pakiet Office w stopniu umożliwiającym korzystanie z nich, 



• umiejętność pracy w zespole, 

• umiejętność pracy w stresie i pod presją czasu, 

• rzetelność, sumienność, 

• komunikatywność w mowie i piśmie 

Wymagane dokumenty: 

• życiorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, 

• kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, 

• kopie świadectw pracy dokumentujących staż pracy lub zaświadczenie o zatrudnieniu 

w przypadku kontynuacji zatrudnienia 

• kopie dokumentów potwierdzających posiadanie dodatkowych kwalifikacji 

• kopie opinii lub referencji z poprzednich miejsc pracy (będące w posiadaniu kandydata) 

• podpisane oświadczenie, że kandydat nie był prawomocnie skazany za przestępstwo 

umyślne lub kopia aktualnego „Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego 

Rejestru Karnego 

• podpisana klauzula o treści: „Na podstawie art.7 ust.1 RODO oświadczam, iż wyrażam 

zgodę na przetwarzanie przez administratora, którym jest M-GOSŚ, moich danych 

osobowych w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko pedagoga. 

Powyższa zgoda została wyrażona dobrowolnie zgodnie z art.4 pkt 11 RODO; 

• zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 RODO informuję, iż: 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik M-GOSŚ. z siedzibą 

w Karczewie, ul. Gen. Stanisława Maczka 2, 05-480. 

2) Jest możliwość skontaktowania się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) 

poprzez adres e- mail: iod@perfectinfo.pl lub telefonicznie: +48 606191915 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z przebiegiem 

procesu rekrutacji na wolne stanowisko pedagoga na podstawie Pani/Pana 

dobrowolnej zgody, na podstawie art.6 ust.1 lit. a RODO; 

4) Ośrodek nie będzie udostępniać Pani/Pana danych podmiotom zewnętrznym; 

5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 

międzynarodowej; 

6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 3 miesięcy od daty 

rozstrzygnięcia naboru; 

7) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, 

prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie 
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w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem; 

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących narusza przepisy RODO; 

9) podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla 

celów związanych z procesem rekrutacji na wolne stanowisko pedagoga; 

10) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, a także nie będą 

profilowane. 

CV prosimy przesyłać na adres mailowy: kierownik@mgosskarczew.naszsds.pl. Skontaktujemy 

się z wybranymi kandydatami. 

Poniżej dołączamy: 

1) Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych - Załącznik nr 1 do Polityki 

Ochrony Danych M-GOSŚ w Karczewie 

2) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych - nawiązanie stosunku pracy 

oraz przebieg zatrudnienia 

DOŁĄCZ DO NASZEGO ZESPOŁU! 
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